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CORRESPONDENTIE.

M. te M. Hebt U mijn brief reeds ontvangen? Er
is kans op, dat men aan ,overtolligheid” zal gaan
denken, en dan is het nog véél erger. Heb dus nog
wat geduld.

M. te T. De z.g. formatie is — bij het middelbaar
technisch personeel der B.O.W. vooral méér dan
slecht.

En ,dienst”-jaren, d.w.z. ,,schaal’-jaren geven nog
niet aan het nummer op de ranglijst. Bij bevorderin-
gen tot een hoogere kolom wordt met het rang-
nummer rekening gehouden.

8. te S. Mijn brief heeft U reeds ontvangen, en
eindelijk is de zaak dan toch afgedaan. Kunt U niet
voor het I.B.T. advertenties binnenkrijgen? 't Geeft
25% aan colportage-inkomsten.

M. te B. De B.O.W. rekent met de begrootings-
cijffers, dus met de eigen dienst. De bij de verschillen-
de Provinciale diensten gedetacheerde technici blij-
ven dus buiten beschouwing. Het is daarom beter
om te melden hoeveel er in 1933 wederom zal worden
,,bezuinigd!”

De begrooting B.O.W. voor 1933 geeft minder aan
dan die van 1932:

9 Architecten, 21 Hoofd-Opzichters en idem-
Teekenaars, 16 Opzichters en Teekenaars 1ste klasse,

22 Opzichters en Teekenaars, en 12 Adspirant-
Opzichters.

't Gaat dus mog sieeds een lief gangetje, en
algemeen hoort men dan ook zeggen, dat bij andere
Departementen niet z66 diep het snoeimes wordt
ingezet. Natuurlijk zal bij eenige opleving van cul-
tures, handel en industrie deze afbraak zich duchtig
gaan wreken. Dan zal men weer geld over den
balkk gaan gooien door op groote schaal ,ervaren”
krachten uit het buitenland te betrekken. En
natuurlijk zullen dan de abiturienten der zooge€naam-
de ,middelbaar” technische scholen h.t.l. niet ,,aan
bod” kunnen komen,

De promoties gaan echter zooveel — misschien
moet ik zeggen zooweinig — mogelijk door, bij
voorkomende vacatures. Er wordt echter nu reeds
rekening gehouden met de begrootingcijfers voor
1933. Anders worden het komende jaar toch de
,,overtolligen” er uit getrapt.

Eenige cursisten. De Directeur B. O. W. heeft
mertinent verklaard, dat er zelfs niet aan gedacht
wordt om de examens voor Architect B. O. W.
stop te zetten of af te schaffen. Anders ware
het ook onredelifk en n.m.m. zelfs onmenschelijk
om zoovelen, die met groote opofferingen aan
tijd en aan geld, de cursussen volgen doéor te
laten studeeren. Men zal toch wel zoo bhillijk zijn,




Leden, werft leden V. v. B. en

abonné's, zoomede adverteerders

voor hetl. B. T.

om minstens twee jaren van tevoren — de kortste
studietijd — de menschen te waarschuwen, dat het
examen zal worden stopgezet, of zelfs héélemaal zal
worden afgeschaft, om de M.T.S. sers uit
Holland een betere kans te geven? Neen,
ik twijfel geen moment aan de verklaring van den
huidigen Departementschef.

S. te 8. Het is in dezen tijd van bezuinigings (waan)
zin zéér riskant om overplaatsing aan te vragen,
om welke reden dan ook. Men zal dan informeeren,
of aanvulling strikt noodzakelijlc 1s. Wanneer de
Chef op zoon wijze het mes op de keel wordt gezet,
zegt hij misschien ,,neen”, en dan is men dus ,over-
tollig”, en vliegt eruit met of zonder zieke kinderen.
Als je reeds een lekke beurs hebt, wel laat die dan
maar geheel leegloopen. Er zijn reeds héél velen ,,de
kampongs ingeperst”, en daar moef het naar toe.
Vooral de ,blijvers-groepen”, ongeacht de landaard,
moeten zooveel mogelijk de laan uit; dan worden de
,,overblijvenden” volgzamer en méér geneigd om te
capituleeren.

Vereenigingsman te K. Zeker, het is tegenwoordig
meer een ,administreeren” dan een ,regeeren’. En
dan verwondert men er zich over, indien de slachtof-
fers in verzet komen. Dan worden ze fluks ingedeeld
bij de ,;rooje rakkers!”

En ,,sla-er-op-los” zal dan worden gedecreteerd. Fin
men vergeet dan, dat het bolsjewisme slechts is een
gevolg van de ,zegeningen” van het onfeilbare hui-
dige stelsel. Uitvoerrecht op de aardolie
»is een ruw middel”, en daarom moeten arme blik-
sems de straat cp en de kampongs in. Het is inder-
daad juist in dezen tijd noodzakelijk om zich te
organiseeren.

Het is zoo betreurenswaard, dat niet over alle
rangen van werknemers een éénheidsfront kan wor-
den gevormd, omdat men struisvogelpolitiek
zal gaan voeren. Laat men zich uitspreken zoodanig,
dat tegen elke versiechtering zal worden cpgekomen,
maar dat men bovenal onaanvaardbaar zal achten
het meten met verschillende maten. Laat men den
moed hebben om te zeggen: ,,Regeering, wij vinden
elke verdergaande korting niet meer te dragen, maar
wij weigeren te worden gemeten met verschillende
maten!” Het is zoo verduveld gemakkelijk om te

zeggen: ,er kan niets meer af”’, maar om er ronduit,
openlijk en krachtig voor uit te komen: ,als er
gekort worden zal, dan eischen wij een gelijke kor-
ting”, is voer de groepen, die nu reeds weten, dat
i niet zullen geplaatst worden in het hoekje, waar
de meeste en felste slagen zullen vallen, blijkbaar
,,onorganisatorisch”, En zelfs heb ik gehoord, dat er
gezegd werd: ,hoe meer er van die groepen wordt
afgekomen, desteminder behoeft er van ons af”. Ziet
U, leve de Henheid!

W. te M. Met de woorden: ,,die volgens zijn inko-
men voor huisvesting van de woning in aanmerking
komt’”’, moet worden verstaan dat de salarisgrenzen
voor de betreffende woning als maatstaf gesteld
worden.

Wanneer dezelfde huurprijs als maatstaf wordt
aangenomen, welke door den bewoner van een Lands-
woning werd betaald, cok voor de nieuwe bewoner,
dan is dit een persoonlijk' opvatting van de met de
aanwijzing belastte autoriteit, aangenomen wellicht
in verband met de tijdsomstandigheden, doch zal
hooger beroep bij Dep: B.O.W. wel wijziging
aanbrengen.

J. te S. Gaarne zouden wij 't verslag der Afdee-
lingsvergadering en vcorstellen salarisherziening
spoedigst willen ontvangen. Andere voorstellen

liefst met volledige toelichting.
W. M.

KORT VERSLAG
van de vergadering der leden V.v.B. te Batavia op
Zondag den 21sten Augustus 1932.

Hierveor werden aan de leden en niet-leden
technici uitnoodigingen gezonden. De bedoeling was
om door een Causerie, te houden door den Voorzitter
van het Hoofdbestuur, het duidelijk te maken, dat
er beduidende wijzigingen te wachten zullen zijn van
het Indisch Burgerlijk Pensioen reglement en van
de schalen en regelingen van de B.B.L., en de bij-
eenkomst tevens te benutten om te geraken tot
de oprichting van eene Afdeeling Batavia der V.v.B.
Omstreeks 10 u. 30. v.m. opende onze Bondsvoor-
zitter, de heer W. Marcus, met een woord van welkom
de vergadering. Onder de aanwezigen waren ook
eenige leden van den Bond van Administratief
Personeel. Inleider maakte het den aanwezigen dui-
delijk, dat door het z.g. concordantie-beginsel, de
belangen van ambtenaren, die gelijksoortige betrek-
kingen bekleeden bij de Landsdiensten en bij de
Locale ressorten, parallel loopen. Aan de hand van
eenige grafieken gaf spreker vervolgens een uitleg
van wat in voorbereiding was, en toonde hij aan, dat
het meest en het zwaarst getroffen zullen worden de
B. en A. schaal ambtenaren, naar aanleiding van de




reeds gepubliceerde voorstellen ten aanzien van de
wijzigingen van het I.B.P. en van wat over de
salaris-herzieningen zoo af en toe langs allerlei
kanalen doorsiepelt. Het werd door spreker kort-
zichtige politiek genoemd om in een uiterst labielen
crisistijd permanente en rigoureuze verslechteringen
aan te brengen in de positie der ambtenaren. De
heer Marcus was er stellig van overtuigd, dat men
dusdoende de nog loyale ambtenaren als het ware
,,drijft” naar extremistisch-politieke richting. Be-
halve een ontreddering der verschillende overheids-
diensten, vooral indien en zcodra er weer eenige
opleving komt, zal het Land stellig de funeste
politieke gevolgen ondervinden van de afbraak. En
dit zal des te meer tot uiting komen, indien er

gemeten wordt met verschillende maat. Het is voor
de vakbeweging zaak, om niet te willen probeeren

door een botte afwijzing struisvogelpolitiek te voeren,
doch men moet terwille der zoo hoog geprezen
éénheid den moed hebben om te verklaren, dat elke
onevenredige wijziging van salaris en van pensioen
onaanvaardbaar zal zijn. Na afloop van zijn causerie
vroeg de heer Marcus aan de aanwezigen, of er
misschien iemand was, die debat verlangde of vragen
wenschte te stellen. Aangezien klaarblijkelijk nie-
mand het woord verlangde, werd overgegaan tot
de oprichting der Afdeeling Batavia V.v.B. Na
eenige besprekingen werd het Bestuur als volgt
samengesteld:

1. Roks, Voorzitter.

2. De Lyon, Secretaris.

3. Rundberg, Penningmeester.

4. Reep, Commissaris.

5. Houthuysen, Commissaris.

Daar niemand zich voor de rondvraag opgaf,
wekte de Bondsvoorzitter de leden der Afdeeling
Batavia op om spcedigst opnieuw een vergadering
te beleggen ter nadere bespreking van voorstellen
om eventueel zoo goed mogelijk de slagen af te weren.
Met een woord van dank werd daarna de
bijeenkomst gesloten.

Het afdeelingsbestuur.

BEKNOPT VERSLAG
der openbare en huishoudelijke vergadering van
den B.A.P. en de V,v.B. te Semarang op den
24sten Augustus 1932.

De heer Marcus opende met een woord van wel-
kom de vergadering. De vergaderzaal was goed
bezet, Verklaard werd dat het zeer noodig geacht
wordt om de komende positie-verslechtering van de
Indische Ambtenaren te bespreken. De regeering is
er op uit een lager salarispeil in het leven te roepen
en ingevolge het concordantiebeginsel zullen de locale

regsorten daarin moeten volgen. Alle ambtenaren
dienen dus een eenheidsfront te vormen om tegen
eventueeic onbillijke salaris- en peisiocen-ver-
slechteringen te ageeren. De aandacht werd er op
gevestigd, dat in het bijzonder de A en B groepen bij
de ontwerpen salarisregeling er op zullen achteruit-
gaan. Gememoreerd werd de Commissie-Be-
rendsen, die een ,,Nationaal zalaris” met een tropen-
toelage voor de importkrachten voorstond, welke
voorstellen echter dank zij de tegenstand daarbij
ondervonden niet werden aangenomen. Thans is bij
het opstellen der nieuwe salaris-regeling het trekken
van de scheidingslijn alweer aan de orde van den dag.
Er zal een systeem van kerndiensten werden in-
gevoerd hetwelk op den keper beschouwd een ver-
kapte tropentoelagestelsel is. De komende salaris- en
pensioen-verslechtering werd daarop uitveerig be-
sproken en wat betreft het laatstgenoemde, middels
grafieken aasngetoond, dat de B-groep welke voor
1925 in dienst getreden is, het meest in hun rechten
zullen worden beknopt.

Ten slotte resumeerende tomt de heer Marcus tot
het essentieele van =zijn betoog, n.l. dat tegen de
onrechtvaardige positie-verslechteringen een é&én-
heidsfront dient te worden gevormd. Hij eindigt zijn
rede, die met aandacht door de aanwezigen werd
geveolgd met een opwekking om zich bij een vakver-
eeniging aan te sluiten. Van de gelegenheid tot debat
werd geen gebruik gemaakt des te meer van de gele-
genheid tot het stellen van vragen. O.m. werd ge-
vraagd of bij de regeering nog overgangsbepalingen
in overweging zijn. Hierop kon de heer Marcus niets
met zekerheid zeggen, doch wees hij erop, dat het
zeker van belang is dat daarvoor door de werkne-
mers actie wordt gevoerd. De vraag of de rceds ver-
leende pensioenen zullen worden gekort werd ont-
kennend beantwoord, dank zij de protesten daartegen
in Holland is, dat voorloopig van de baan, doch nie-
mand zal pertinent durven zeggen, dat ook in d= ver-
dere toekomst niet aan de pensicenen getornd zal
worden., Voorts werden inlichtingen verzocht betref-
fende het tijdstip van de invcering der pensioens-
wijzigingen. Veoor de A en B groepen zijn de voor-
stellen gereed doch die voor de C groep zijn nog in
bewerking, zoodat daarover nog niets vastgesteld
kan worden. De heer Marcus dankte ten slotte voor
het aandachtig gehoor, waarop de heer Webb namens
de aanwezigen den heer Marcus dankte voor zijn in-
teressante lezing en voorlichting en nog de laatste
vraag stelde, n.l. of het salarisvraagstuk als politiek
vraagstuk is te beschouwen. Hierop antwoordde de
heer Marcus, dat dit inderdaad zoo is, doch dat hij
het veiliger achtte om daarop niet dieper in te gaam:

Op de huishoudelijke bijeenkomst werden dcor de
verschillende leden nog meerdere vragen gesteld




waarop van antwoord werd gediend. De heer Marcus

betoogde nogmaals uitvoerig de noodzakelijkheid

tot aaneensluiting, waarna overgegaan werd tot de
oprichting van afdeelingen der beide vereenigingen,

Semarang, 6 September 1932.

De Secretaris.
BURGERLIJKE OPENBARE

Departement,

Ontslagen op verzoek wegens volbrachten dienst-
tijd eervol en met recht op pensioen uit ’s Lands-
dienst: '

1. met ingang van 25 Augustus 1932 de ambtenaar
op wachtgeld L. R. Pieters, laatstelijk bouw-
kundig architect.

2. met ingang van 24 December 1932 de hoofd-
opzichter A. van Oostveen.

Ontslagen wegens ongeschiktheid eervol uit zijne
betrekking de architect Mas Soeardjo.

Bencemd tot hoofdopzichter Mas Soeardjo voor-
noemd; met bepaling, dat hij ter beschikking van de
Provincie Oost-Java blijft gesteld.

Ontslagen wegens overtolligheid, met ingang van
eind September 1932, eervol uit zijne betrekking.
1. de architect V. H. Ponder.

WERKEN.

2. de hoofdopzichter J. J. G. van Essel.

de opzichter le klasse W. Nijland.

4, de tijdelijk waarnemend opzichter le klasse
Raden Soedarmo.

5. de teekenaar Raden Djoko Tjokrosoetirto.

6. de tijdelijk waarnemend opzichter D. F. Lopies.

Verleend wegens zesjarigen dienst 8 maanden ver-
lof naar Europa aan den hoofdopzichter Ch. M. van
Nooijen met bepaling, dat hij zijn betrekking op 16
Juli 1933 zal nederleggen.

Waterstaat.

Ontslagen op verzoek, met ingang van ultimo
December 1932 wegens volbrachten diensttijd, eervol
en met recht op pensioen uit ’s Lands dienst de
architect A. L. Rups.

Ontheven van zijne tijdelijke terbeschikkingstel-
ling van den Resident van Riouw en Onderhoorig-
heden de ten behoeve van de landschapswerken in
de Koeantandistricten werkzaamgestelde opzichter
Soemedi.

Toegevoegd aan den Resident van Riouw en
Onderhoorigheden de opzichter Scemedi voornoemd.

Toegevoegd aan den Leider van den Dienst van
de Landsgebouwen in het ressort Batavia-Meester-
Cornelis de adspirant opzichter G. R. Veen, thans
geplaatst op het hoofdkantoor der Burgerlijke
Openbare Werken.

afname kunnen wij korting of provisie toestaan.

Staten voor de berekening van grondverzet

Technische Hygiéne Waterverzorgmg
Knikmonogram . -
Keuring van dakpannen

Opgave Architects-examen 1928 .
Opgave Architects-examen 1930 .

Grepen uit de leer der Hydraulica
11. Gewapend-beton, Deel II .

13. Krachtleveringsmachines . . .
14. De Compensatie-planimeter.

i ledenlijst V. v. B. 5
. Complete oude ]aargangen [

voorraad spoedigst opruimen |

ONZE BOEKENLIJST

Bij onzen Administrateur, Petodjosawah Zuid, Gang VI Batavia-Centrum, zijn de ondervolgen-
de boeken te krijgen, na toezending van de kosten per postwissel. Geeft deze lijst ook ter inzage
aan Uwe kennissen, die (nog) geen Iid zijn der Vereeniging van Bouwkundigen. Bij beduidende

Een économischer werkwijze voor oppervlakte- asphalteermg

Statisch bepaalde en piet-statisch bep:';ialde balken
10. Gewapend-beton. Statica en sterkteleer. Deel i

12. De beteekenis van den cementsteen in gletbeton

15. Ranglijstenboekje Schaal B. 12 personeel bij de B.O. W.,
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B, T. zoolang de voorraad strekt, voor leden V.v.B en
abonne’s I.B.T. tegen een zeer gering bedrag verkrijgbaar. Haast U, want wi willen den

Bij bestellingen boven f 10.— geven wij 10% korting; boven f 25.— kunnen wij 15%
korting toestaan. Bestellingen tot een hooger bedrag nader overéén te komen.

B

Drukkerij Plantijn.




