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DE TROONREDE.

Op den derden Dinsdag 17 September werd de troonrede uitgesproken door
H. M. de Koningin.

Aan de Indische paragraaf ontleenen wij het volgende: ,De economische en
finantieele toestand in de overzeesche gewesten blijft (met uitzondering van Curacao,
waar deze bevredigend is te achten) mog steeds groote zorg eischen. Al zal in
Ned. Indié, naar gehoopt mag worden, over 1936 een begrootingstoestand worden bereikt,
waarbij althans toeneming van schuld voorkomen wordt, toch kan verdere aan-
passing van de uitgaven bij de inkomsten niet achterwege gelaten worden”.

De ambtenaren zullen derhalve wederom aan de aanpassing hebben te voldoen
en is men in de C. G. v. O. thans druk bezig de Regeeringsmaatregelen nader onder
de loupe te nemen. Het eerste advies der Commissie vindt plaatsing in dit nummer,
maar de arbeid is hiermede pas ten deele begonnen. De leden van de vereenigingen
kunnen niet beseffen, hoe er door de Commissie in alle stilte en met den meesten
ernst getracht wordt van al de voorgenomen maatregelen te maken, wat er onder de
gegeven omstandigheden, mogelijk en bereikbaar is. Zij verdienen onze volle waardee-
ring en den steun van alle vakorganisaties.

Dit laatste kan slechts ten volle worden bereikt door de medewerking van alle
aangesloten leden en willen dan ook niet nalaten in deze een dringend beroep te doen
op onze leden Uw organisatie in deze moeilijke tijden, onder welk motief ook, niet
te verlaten. Veeleer bestaat er aanleiding tot deze oproep: Sluit de gelederen en neem
collega’s en schoolgenooten mede in den strijd om Uw bestaan.

HOOFDBESTUUR.
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COMMISSIE VOOR GEORGANISEERD
OVERLEG.

Resumé van het advies.

,De Commissie voor Georganiseerd Overleg waar-
deert het, dat zij door de Regeering in de gelegenheid
is gesteld van haar gevoelen te doen blijken omtrent de
voorgenomen maatregelen op salarisgebied en zij wil
hieraan toevoegen, dat zij eveneens apprecieert de
prompte wijze waarop door de Bezoldigingscommissie
aan de door de Regeering ter zake gedane toezeggingen
reeds thans gedeeltelijk nitvoering is gegeven, voor zoo-
ver bedoelde maatregelen op dit cogenblik voor bespre-
king vathaar zijn. Deze werkwijze schenkt der Com-
misgie het vertrouwen, dat bij de verdere hehandeling
voor zooveel mogelijk met hare opmerkingen zal wor-
den rekening gehouden.

Zij betreurt echter dat reeds zoo spoedig na de her-
ziening van het salarisstelsel de bezoldigingen der lands-
dienaren moeten worden aangetast, teneinde in belang-
rijke mate tot de saneering van het budget bij te dragen.

Nu het financieel resultaat der heoogde maatregelen,
behalve ten aanzien van de afschaffing der overgangs-
bezoldigingen, niet bekend is, is het der Commissie niet
mogelijk, omtrent het complex dier maatregelen, als-
mede omtrent die maatregelen afzonderlijk een defini-
tief advies te geven, waarbi de Commissie meer speciaal
doelt op de materie der regionale bezoldigingen, die
nog in een stadium van onderzoek en eerste voorberei-
ding verkeert. Mede wordt daardoor het zoeken naar
andere bezuinigingsobjecten en de afweging daarvan
tegen de voorgenomen maatregelen eenigszing bemoei-
lijkt.

Bij het uitbrengen van haar advies gaat de Commis-
sie er om practische redenen van uit, dat vast staat de
beslissing der Regeering, dat voor 1936 een bedrag van
f 10 millicen op de salarissen dient te worden gevon-
den en tevens (doch zulks met uitzondering van den
vertegenwoordiger van den P. P. B. B., den heer Datoek
Toemenggoeng, die de voorgestelde maatregelen ten
eenenmale verwerpelijk acht en mitsdien aan een al-
gemeene lineaire korting de voorkeur geeft), dat ze-

ker niet in de eerste plaats naar een dergelijke korting
moet worden gegrepen.

Regionale bezoldigingen,

In het algemeen kan de Commissie zich vereenigen
met de prineipes van een regionaal bezoldigingsstelsel.

Naast de daarbi gestelde eriteria, n.l.:

a. de mogelijkheid moet bestaan om voor het bhetrok-
ken ambt de geschikte gegadigden te vinden binnen
het betrokken ambtsgebied;

b. overplaatsing van de ambtskleeders moet tot het
betrokken gebied beperkt blijven,

zou de Commissie de navolgende willen aanbevelen:

le. Men beperke den maatregel eenerzijds door hem
alleen uit te strekken tot de typische niet-overplaats-
bare beambten, anderzijds door niet te groote regionen
af te palen, waar-binnen ziech aanzienlijke verschillen
voordoen. Dit geldt met name de gewesten op Java,

2e. Men hepale zich mitsdien zooveel mogelijk tot
de lagere ambtenaren; komt men te hoog, dan treft
men ook hen die een hooger salaris dan het regionale
minimum niet kunnen ontheren, wijl zij zich extra uit-
gaven moeten getroosten voor elders school gaande
kinderen of van elders betrokken medische hulp e.d,
uitgaven die inhaerent zijn aan hun stand.

Afschaffing van de overgangsbezoldigingen,

De Commissie, met uitzondering van den vertegen-
woordiger van de AVA (zie hieronder), acht dezen
maatregel dermate ongewenscht, dat zij alle overige
maatregelen (inclusief zelfs een aanvullende procen-
tueele korting) en andere door de Commissie aan te
geven bezuinigingsobjecten zou willen doen voor-gaan
teneinde ten koste van alles die afschaffing te voor-
komen,

De overgangsbezoldiging toeh is gebaseerd op de
toezegging der Regeering, dat de herziening van het
salarisstelsel voor de in dienst zijnde ambtenaren in
ieder geval geen verdere achternitgang zou beteekenen
dan 25% vergeleken bij het H.B. B. L.-peil. Voorts is
de overgangsbezoldiging geen toelage, doch cen bezol-
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diging krachtens artikel 20 H.B.B.L., terwijl een niet te
onderschatten avgument voor het behoud dier hezoldi-
ging is de aantasting van den pensioengrondslag, die
van de afschaffing der overgangshezoldiging het ge-
volg zou kunnen zijn.

Verder is de afschaffing der overgangshezoldiging
voor een groot aantal gevallen onmogelijk te verwer-
ken. De Cemmissie vestigt hierbij de aandacht op de
hooge overgangshezoldigingen, waaronder er zin die
méér bedragen dan het nienwe maximum-salaris. Wel
kan men zeggen, dat de betrokken personen dan onder
de vigueur van de B.B.L. schromelijk waren overbe-
taald, doech dit neemt niet weg, dat zij volkomen ge-
rechtigd waren, hun leven op die overbetaling in te
stellen, die hun van 1925 af in het Staatsblad als een
wettige aanspraak is voorgehouden (B.B.L.).

De ,afbouw’ van de overgangsbezoldigingen bhe-
hoort naar de meening der Commissie te
overgelaten aan den natuurlijken gang van zaken. Zij
die uitziecht hebben op periodieke verhoogingen en pro-
motie tot hoogere rangen, loopen daarmede van zelf
op de overgangshezoldiging in. Zij die op maximum-
salaris dienen en geen uitweg in hoogere hetrekkingen
hebben, worden gepensionneerd en vloeien af.

Deze ernstige bestrijding van het denkbeeld der af-
schaffing dier overgangsbezoldiging legt op de Com-
missie de plicht, een ongeveer gelijke besparing elders
aan te geven. Zij denkt dan aan de handhaving der
overgangskorting voor 1936 en brengt beiden in recht-
streeksch verband. Overgangshbezoldiging en overgangs-
korting bheteekenen beiden een afwijking wvan het
H.B. B. L.-peil. In beginsel dient de overgangskorting
te worden afgeschaft, doeh, in verband gebracht met
de door de Regeering gewenschte 10 millioen, geeft de
Clommissie, waar toch door de afschaffing der over-
gangsbezoldigingen een ongeveer gelijk bedrag wordt
verkregen en, gelijk betoogd, laatstgenoemde maatre-
gel dermate noodlottig is te achten, de voorkeur aan
de handhaving van de overgangskorting voor 1936,
alleen onder dit uitdrukkelijk voorbehoud, dat de over-
gangskorting wegens verhooging na 1 April 1934 dient
te worden nitgesplitst, d.w.z. dat alleen die overgangs-
kortingen gehandhaafd blijven, die een gevolg zijn van
hoogere waardeering van het ambt in de H.B.B. L.

De AVA staat principieel afwijzend tegen de combi-
natie overgangsbezoldiging — overgangskorting. Zij
deelt de practische bedenkingen tegen afschaffing der
overgangshezoldiging en ontraadt afschaffing daarvan
anders dan langs den natuurlijken weg, echter indien
de daardoor te bereiken hesparing niet door de Regee-
ring kan worden gemist, is zij niet bereid, daaraan een
lineaire korting op te offeren. In ieder geval wil de
AVA de afschaffing der overgangsbezoldigingen toege-
past zien ten opziehte van hen die krachtens artikel
19 H. B. B. L. meer genieten dan het eindsalaris in hun
eindbetrekking volgens de H.B.B. L. bedraagt.

worden

De AVA iz van meening, dat vermindering van het
door de Regeering te hereiken bedrag in de eerste
plaats moet worden gevonden door herwaardeering van
de bij de totstandkoming van de H. B. B. L. te gunstig
gewaardeerde betrekkingen.

Resumeerende adviseert de Commissie:

a. de afschaffing van de overgangshezoldigingen te
laten varen;

b. de overgangskorting voor 1936 met inachtneming
der gestelde restrictie te handhaven.

¢. Commissie zal nader terugkomen op de regionale
bezoldigingen en overige in het onzekere gebleven pun-
ten, ook bijv. op eigen bezuinigingssuggesties.

Aangezien de Commissie spoedshalve nog slechts in-
formeel kan worden geraadpleegd, wijl er nog geen af-
geronde voorstellen der Regeering zijn, wordt het beter
geacht te volstaan met dit résumé van hetgeen zij onder
de aandacht der Bezoldigingscommissie heeft gehracht’’.

VERHOOGDE PENSIOENKORTING.

Door Volksraad verworpen.

Zooals in ons vorig nummer werd medegedeeld

is bij den Volksraad ingediend een wetsontwerp tot
verhooging van het kortingspereentage op de pensioe-
nen der gewezen Indische landsdienaren.

Deze korting welke op 29 December 1933 op 17%
was bepaald, zal thans voor vele gepensionneerden ge-
bracht worden op 22%. De kortingsvrije bedragen per
jaar blijven vastgesteld op f 200— voor Indié en
f 500.— voor Nederland.

De pensioenen, toegekend v66r 1 Februari 1935, val-
len niet onder de hoogere korting, voor zoover zij
daardoor niet stijgen boven het bedrag dat verkregen
zou zijn, indien de betrokkene na 1 Februari 1925 ge-
pensionneerd ware en zijn pensioen dus aan een kor-
ting van 22% onderhevig ware geweest.

De nieuwe korting zal gelden tot 1 Januari 1938.

De pensioenen toegekend onder de nieuwe pensioen-
regeling van 1 Oetober 1934, worden niet verder te-
ruggebracht dan tot het bedrag, dat verkregen zou zijn
onder de vigueur der B.B. L. verminderd met 22%.

Ter voorkoming van de mogelijkheid, dat deze kor-
ting op slechts een gedeelte der toegekende pensioenen
aanleiding zou kunnen geven tot het voeren van pro-
cessen zal worden bepaald dat:

»(1) Gewezen burgerlijke landsdienaren, locale amb-
tenaren en bijzondere leerkrachten, wier pensioen is in-
gegaan op een datum, voorafgaande aan 1 Februari
1925, blijven onderworpen aan de gedurende het jaar
1935 op dat pensioen toegepaste kortingsbepalingen,
indien het aldus verminderd pensioen niet hooger is
dan het met inachtneming van artikel 1 onder A en B
van deze wet berekend bedrag, hetwelk de betrokkene
zou hebben genoten, indien hij met den voor zijn pen-
sicen in aanmerking gebrachten diensttijd in dezelfde
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ol een vergelijkbare betrekking — een en ander ter
beoordeeling van den Gouverneur-Generaal voor zoo-
ver het pensioen wordt uitbetaald in Nederlandsch-
Indié en anders ter heoordeeling van den Minister van
Kolonién — ware gepensionneerd met ingang van |
1925. Het Februari 1925 ingegaan
pensioen, dat na toepassing van de gedurende het jaar

Februari voor 1
1935 geldende kortingshepalingen hooger is dan het
evenbedoeld bedrag, wordt tot dat bedrag terugge-
bracht, met dien verstande dat de totale korting niet
overscehrijdt die, aangegeven in artikel T onder A en B.

(2) Bij] de toepassing van het vorig lid wordt geen
rekening gehouden met de in de verschillende op 1
Februari 1925 van kracht zijnde pensioenreglementen
opgenomen bepaling, waarbij de pensioenen van hen,
die v6or den dag van inwerkingtreden van die regle-
menten den dienst verlieten met reeht of aanspraak op
pensioen ingaande op of na 1 Februari 1925, bleven
dan wel werden bepaald op de bedragen, volgens de
voor genoemd tijdstip van kracht zijnde pensioensvoor-
schriften den betrokkene toekomend. tenzij van her-
ziening naar of vaststelling volgens de eersthedoelde
reglementen vermeerdering van inkomsten voor den
hetrokkene het gevolg was’’.

Men ziet dat de rvechter reeds bij voorbaat is unitge-
schakeld. Wat ten aanzien van de korting zelve geldt,
n.l. dat de rechter niet kan treden in een heoordeeling
ran de billijkheid eener wet, geldt nu ook ten aanzien
van de ,normalisatie”’, omdat deze onderworpen is aan
het oordeel van den gouverneur-generaal dan wel dat
van den minister.

De Volksraad heeft, zooals bekend, over de beide
wetsontwerpen slechts advies uit te brengen. De eind-
beslissing berust bij de staten-generaal.

De gouverneur-generaal heeft den
zocht, voor 15 September van zijn oordeel te laten blij-

Volksraad ver-

lken.

A

Aan de Memorie van Toelichting ontleenen wij het
volgende

De wet van 29 December 1933 beperkte de daarbij
voorgeschreven korting op de Indisehe pensioenen tot
een tijdvak van twee jaren; zonder nadere voorziening
zou deze wel op 1 Januari 1936 ophouden te werken.

(ezien den nog steeds zeer ongunstigen stand der
Indische geldmiddelen, is het zonder meer duidelijk,
dat de met dezen crisismaatregel verkregen besparing
— voor 1936 geraamd op f 3.16 millioen — niet kan
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worden prijsgegeven. Sedert tot dien maatregel werd
besloten zijn de finaneicele omstandigheden in zoover
nog ongunstiger geworden, dat een stabilisatie der mid-
delen op een vlak van f 300 millioen, als destijds aan-
nemelijk scheen, een illusie gebleken is. Met een niveau
ran. f 250 millioen schijnt thans voor de naaste toe-
komst de hoogste grens te zijn bereikt.

De uitgaven voor de pensioenen zijn weliswaar se-
dert 1932 verminderd van f 72 millioen tot ruim f 49
millioen, maar dit resultaat
ruim f 20 millioen verkregen door volledige stopzet-
ting van de fondsvorming, die noodig zou zijn om de

is voor niet minder dan

nakoming van de pensioenverplichting — ook ten op-
zichte van weduwen en weezen —in een verdere toe-
komst op het tegenwoordige peil te verzekeren. Krach-
tens de hierop betrekking hebbende wet van 28 De-
cember 1934 zijn niet alleen alle uitkeeringen aan de
pensioen- en weduwen- en weezenfondsen gestaakt,
maar worden tevens alle inkomsten uit heleggingen en
bijdragen van deelgenooten, na aftrek van de beheers-
kosten, aangewend betaling van de loopende
pensioenen.

Niettegenstaande aldus in zeer belangrijke mate in-

Voor

tering op reserves en verschuiving van pensioenlasten
naar de toekomst plaats heeft, blijven de rechtstreek-
sche uitgaven voor de pensioenen nog onevenredig
zwaar op het zoozeer geslonken inkomstenpeil druk-
ken. In 1928, het fondsenstelsel
functionecerde, vergden de pensioenen 10%

gewone middelen, thans 16%, terwijl bij de huidige

toen nog volledig

van de

wijze van finanecieren een voortdurende stijeing van
deze uitgaven in de eerstvolgende jaren is te ver-
wachten.

Onder deze omstandigheden ziet de Minister van

Kolonién zich tot zijn leedwezen genoopt aan het voor-
stel tot verlenging van den werkingsduur der pensioen-
kortingswet te verbinden een voorstel tot verhooging
van de kortingspercentages met 5%, waarvan — met
inachtneming van de nader aan te geven beperkingen
Voor sommige van gepensionneerden — een
verdere besparing van f 1,5 millicen op de landspen-
sioenen kan worden verwacht.

Teneinde het geschat tekort op de begrooting 1936
terug te brengen tot een zoodanig bhedrag, dat geen
schuldtoename meer plaats grijpt, is het noodzakelijk
verschillende maatregelen te treffen, onder meer de
voorgestelde verhooging van de pensioenkorting. Het
is den Minister niet mogelijk, de van die verhooging
verwachte besparing op andere wijze te vinden.

Getracht is deze onvermijdelijke verdere besparing
op de pensioenen te bereiken langs een weg, welke het
mogelijk maakt de bestaande ongelijkheden tusschen
de op verschillende tijdstippen toegekende pensioenen,
zooal niet geheel weg te nemen — hetgeen practisch
ondoenlijk is — dan toch tot kleiner afmetingen terug
te brengen, zulks overeenkomstie de ter zake bij de

groepen




behandeling van de wet van 29 December 1933 doot
den ondergeteekende cedane toezegging.

Markante versehillen vertoonen de pensioenen der
Inlandsche landsdienaven, toegekend viédr en na 1 He-
bruari 1925. Terwijl de cerste ten hoogste 35% van
het salaris bedragen, geldt voor de latere pensioenen
ecen maximum van 46%.

Het behoeft geen nader betoog, dat een volledige
normaliseering van de Indische burgerlijke pensioenen
in den zin van nivelleering van alle ongelijkheden tus-
schen de op verschillende tijdstippen toegekende pen-
sioenen een technische onmogelijkheid is. Duizenden
pensioenshesluiten zouden stuk voor stuk herzien moe-
ten worden, een zeer ingewikkelde en tijdroovende ar-
beid, waarop de sterkte van het met de toepassing van
de salaris- en pensioensvoorschriften vertrouwd perso-
neel niet berekend is, terwijl daarbij nog allerminst
zelkerheid zou bestaan, dat de veelal zeer gecompliceer-
de herberekeningen niet onoplosharve puzzles zouden
blijken op te leveren.

Noodgedwongen zal daarom genoegen genomen moe-
ten worden met een eenigszing globale oplossing, waar-
bij althans de meest sehrijnende tegenstellingen eeniger-
mate worden verzacht. Dit kan worden bereikt door
de moodzakelijke verhooging van de kortingspercen-
tages alleen ten volle te doen drukken op de pensioenen,
welke onder de voordeeligste regeling werden toege-
lkend, dat zijn de pensioenen, welke zijn ingegaan op
of na 1 Februari 1925, doch viér de op 1 October 1934
van kracht geworden herziening van de verschillende
pensioen-reglementen,

Naar men weet heeft de Volksraad in zijn zitting van
4 September jl. de voorgebrachte verhooging met 5%
verworpen en zonder hoofdelijke stemming een motie-
Kerstens aangenomen tot handhaving der bestaande
korting van 17% tot 1 Januari 1938.

Het ontwerp is door de Indische Regeering nochthans
ongewijzigd aan den Minister van Kolonién aangebo-
den, door dezen overgenomen en hereids aan den Raad
van State doorgezonden.

Wij willen sleechts hopen, dat dat ontwerp in de
Tweede Kamer geen gunstig onthaal zal vinden zooals
dit het geval is tegen de door de Nederlandsche Regee-
ring aangekondigde matige korting op de Nederland-
sehe pensioenen.

BUITENLANDSCHE VERLOVEN.

Nieuwe Klasseindeeling?

Met ingang van 1 September 1934 zijn gerangsehikt
in de le klasse de burgerlijke ambtenaren, die een be-
zoldiging genieten of genoten hebben van f 5756.—
's maands of meer.

in de 2e klasse zij die een bezoldiging genieten of
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genoten hebben van minder dan f 575.— s maands en
niet minder dan f 275.— ’s maands.

Geruchten melden, dat een nieunwe (de hoeveelste?)
Kklasseindeeling in bewerking is met name:

in de le klasse [ 650.— in plaats van f 575 —

in de 2de klasse f 350.— in plaats van f 27

SCHOOLGELDEN.
Een belangrijke beslissing.

Op grond van zijn verminderde inkomsten vroeg cen
vacder in het begin van dit jaar en dus midden in het
vorige schooljaar indeling in een lagere categorie van
schoolgeldbetaling. Het hoofd der betrokken school
meende zonder meer niet aan deze wens te kunnen
voldoen en wendde zich tot den ressortsinspecteur, die
op zijn beurt sehreef aan den Directeur van Onderwijs
en Hredienst, De Dirvcetenr van O & K besliste, dat
de betrokkene (opnieuw) moest aangeslagen worden
en wel over het zuiver inkomen, vermeld op het aan-
slagbiljet Ink. Bel. 1935. De restitutie van teveel be-
taalde cchoolgelden over de reeds verschenen maanden
van 1935 diende op de gebruikelijlke wijze te worden
aangevraagd.

Wij hadden gaarne van deze beslissing cerder mede-
deling gedaan. Aangezien daar echter bezwaren tegen
bestonden en men op het Departement deze kwestie,
toen wij haar bespraken, nog eens in haar algemeen-
heid wilde bhekijken, is publicatie achterwege gebleven.

We zijn thans echter gemachtigd van deze belang-

NAAR HOLLAND!I
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Naar Hollend, met verlof of voor goed.
Genieten van ol het goede, dat het Vader-
land biedt. Zorg, dat ge er volop van kunt
genieten door nu te sparen. Neem een Spaar-
bankboekie bij de POSTSPAARBANK.
Wanneer U ncar Holland vertrekt kunt ge

Rt Uw saldo op de Rijkspostspaarbank aldaar

7 laten overschrijven. Maak vandaag nog een
begin met sparen, bij de spaarbank waar Uw
dantiaag geld veilig is door Regeeringsgarantie, bij de

N. V. Handel Mij. ,TEK TIONG”

Toko Batavia
Pasar Baroe 81 — Bandoeng — Tel. Nos.10en 1006

Handel in
IJZER- STAAL- & KOPER- VERFWA-
REN, WERKTUIGEN EN MACHINE-
KAMERBENOODIGDHEDEN enz. enz.

rijke beslissing mededeling te doen opdat de school-
hoofden er rekening mee kunnen houden en de ouders
van een en ander op de hoogte kunnen stellen. ,Zodat
de ouders van onze leerlingen nu ook eens een voor-
deeltje hebben’’, schreef het schoolhoofd, dat deze
kwestie bij ons voorbracht. Wij wverwachten, dat de
schoolhoofden, voor wie deze beslissing wel wat admi-
nistratieve moeilijjkheden met zich brengt hun volle
medewerking zullen verlenen, de ouders dit voordeeltje
niet te onthouden ! De School.

ARCHITECT EXAMENS.
Locale Werken.

De uitslagen van het in Semarang afgenomen exa-
men voor architect Loeale Werken zijn:

(ieslaagd: voor het geheele examen:

C. G. E. A, Miiller, Batavia

voor het eerste gedeelte C, F, G. R. von Winkelmann,
Batavia met vrijstellingen voor de vakken: bouwkunde,
bouwstoffenkennis en landmeten.

M. Scesilo, Bandoeng. met vrijstelling van het vak
werktuiglkunde en

L. Porelli, te Cheribon.

[ waren in totaal zeven candidaten. De geslaagden

onze gelukwenrchen.

VOOR VERLOFGANGERS.
Onderwijsadviezen.

Het Bestuur van de Vereeniging voor Onderwijs-
adviezen heeft de eer U mede te deelen dat iederen
Zaterdag spreekuur zal worden gehouden in het ge-
bouw van het Nieuwe Haagsehe Liyceum, Groot Her-
toginnelaan 4, ’s Gravenhage en wel van des morgens
half elf tot half één.

Tnlichtingen worden gegeven over keuze van school
en beroep; huisvesting van kinderen; opleidingen en
studierichtingen ; schoolgeldregelingen; Kostscholen en
Vacantieverblijven in Beleié, Zwitserland, Frankrijk,
Duitsehland en Engeland.

Alle verstrekie adviezen zijn kosteloos. Schriftelijke
aanvragen richte men met antwoordporto aan het Se-
cretariaat, Crabethstraat 56, Gouda.
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BEZOLDIGING BIJ (HER)PLAATSING IN EEN
LAGERE BETREKKING.

Hieromtrent ontving de Commissie, naar aanleiding
van haar advies terzake ddo. 22 November 1934, — bij
schrijven van 17 Juli 1935 No. 1763/C ondervolgende
mededeelingen van de Regeering:

Met verwijzing naar het schrijven van haren Voor-
zitter van 22 November 1934 betreffende de hezoldi-
ging, toe te kennen hij (her)plaatsing in een lagere be-
trekking, heb ik de eer, op last van den Gouverneur-
Generaal, Uwer Commissie hiernevens te doen toeko-
men een uittreksel uit den brief van den Directeur van
Financién van 22 Juni jl. no. 1424, met de strekking
waarvan de Landvoogd instemt.

Kan Zijne lExcellentie derhalve het betoog van Uwe
Commiissie tot en met alinea 14 van haar advies geens-
zins als juist erkennen, de argumenten in alinea 15 van
dat advies kan Zijn wel aanvoelen. Het is inderdaad
begrijpelijk. dat een actief dienend ambtenaar zich
meer onkosten dient te getroosten dan hij. die, zijn
wachtgeld genietende, rustig thuis kan blijven. doch
dat een ,beteekenende toeslag op het bedrag van het
wachtgeld niet alleen volkomen gerechtvaardigd, maar
zelfs absoluut noodzalkelijlk’’ moet worden geacht. is
een conelusie. waarmee de CGouverneur-Generaal he-
zwaarlijk kan instemmen.

Het komt den Landvoogd. na ampele overweging, in-
tegendeel voor, dat die kosten niet z66 belangrijk kun-
nen zijn, dat het uit dien hoofde hepaald noodzakelijk
zou zijn om tusschen het hederag van het wachtgeld
en bij herplaatsing toe te kennen inkomsten een marge
te laten.

In verband hiermede heeft Zijne Excellentie dan ook
geen aanleiding kunnen vinden om tegemoet te komen
aan het subsidiair verzoek van Uwe Commissie tot we-
der-toekenning bij herplaatsing in een lagere functie
van den bij mijn rondsehrijven van 25 April 1934 No.
970a/C ingetrokken toeslag boven het wachtgeld van
109% van de vroegere bezoldiging.

De le Gouvernements Secretaris,

(w.g.) J. M. KIVERON.
Uattreksel.
DEPARTEMENT VAN
FINANCIEN.

No. 1424, Batavia-C., 22 Juni 1935.
Onderwerp : Bezoldiging bij (her)-
plaatsing in een lagere betrekking.

1. Naar enz.

2. Aan de regeling in het dezerzijdseh rondschrijven
van 28 Augustus a.p. no. 1000 lag in de eerste plaats
de bedoeling ten grondslag, om herhaaldelijke wijzi-
gingen (verminderingen) in de inkomsten van in lagere
funecties herplaatste wachtgelders te voorkomen en op
deze wijze de hieraan verbonden administratieve romp-

slomp aanmerkelijk te verminderen, en in de tweede
plaats om de herplaatsten minstens het inkomen te ga-
randeeren, dat werd genoten in de maand, voorafgaan-
de aan die van herplaatsing (i.c.) het laatstgenoten
wachtgeld).

Door de Commissie voor (Georganiseerd Overleg zijn
in verband met deze cireulaire thans ernstige hezwaren
geopperd tegen een eventueele werkzaamstelling op het
bedrag van het waechtgeld, in de hoogere hetrekking
genoten, met het dringend verzoek, deze aangelegen-
heid nogmaals in beschouwing te doen nemen, teneinde
een oplossing te vinden, welke rekening houdt met hil-
lijkheidsoverwegingen ten opzichte van de ambtenaren.
kennis
van de meening der Commissie, dat iederen volledig
geschikten ambtenaar 75% van het nominale B.B.L.-
salaris behoort te worden toegelegd. indien hij zijn ar-
beidskracht ter beschikking stelt, ook al doet hij blij-
vend werk van lager orde. Werd hieraan gevolg gege-

3. Niet zonder eenige verwondering nam ik

ven, dan zouden alle financieele gevolgen van een nood-
zakelijk gewijzigde organisatie, als uitvloeisel waarvan
terugstelling immers noodig is, worden te niet gedaan.

4. Toen de H.B.B.L. 1934 nog niet was ingevoerd,
en verschillende ambtenaren op een B.B.L.-salaris mi-
nus 17% tengevolge van de bezninigingsnoodzaak in
een lageren rang moesten worden teruggesteld. en hij
die terugstelling werd uitgegaan het
B.B.L.-inkomen, den lageren rang bere-
kende salaris automatiseh met 17% gekort. Hierin werd
slechts gezien de maatregel van de terugstelling, welke
voor den betrokkene hard, maar onvermijdelijk was.
Nu een terugstelling onder de H.B.B.li.-plaats moet
hebben en in wezen, tengevolge van de in het rond-
sehrijven van den Thesaurier-Generaal van 25 Mei 1934
no. 560 aangenomen gedragslijn, dezelfde manipulatie
plaats vindt, is het duidelijk, dat de bepaling in de
HBB.L., welke 75% van het nominale inkomen op
31 Maart 1934 garandeert, hier niet van toepassing kan
zijn, omdat sleehts vergoeding wordt gegeven voor den
arbeid, verricht in een bepaalde betrekking.

H. Opvolging van de in alinea 3 bedoelde suggestie
der dat
functie welke niet het gevolg van ongeschiktheid is,
geen vermindering van bezoldiging ten gevolge mag

van normale

werd het in

Clommissie, werkzaamstelling in een lagere
= =]

hebben, zou er toe leiden, dat de funectie slechts op
papier als lager wordt gekwalificeerd, waardoor het

doel van de terugstellinge — n.l. den bhetrokkene te
bezoldigen naar het gepresteerde werk — ten eenen

male voorbij wordt gestreefd.

6. Dit voorbijstreven van het gestelde doel geschiedt
eveneens, zij het dan ook in mindere mate, indien een
middenweg wordt gevolgd, daar iedere tegemoetko-
ming ten deze afbreuk doet aan het doel der terugstel-
ling. Een dergelijke tegemoetkoming slaat n.l. de waar-
de der lagere funetie, welke zal worden bekleed, altijd
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hooger aan dan die welke daaraan door de H.B.B.L.
wordt toegekend, hetgeen n.m.v. steeds — en in tijden
als de tegenwoordige in hijzondere mate — als ontoe-
laathaar dient te worden aangemerkt.

7. De hernieuwde bheschouwing van de beslissing,
welke Uwe Excellentie nam ten aanzien van de motie-
Monod de Froideville (brief vau den lsten Gouverne-
ments Secretaris van 15 October a.p. no. 2486/C), welke
de Commissie gemeend heeft te mogen vragen op grond
van hillijkheidsoverwegingen en omdat zij niet kan in-
zien, dat door een meer tegemoetkomende houding de
bezuinigingsarbeid ernstig zou worden belemmerd,
heeft tot geen ander resnltaat kunnen leiden.

8. Nu, enz,

12. Aan het slot van haar betoog merkt de Commis-
sie nog op, dat de financieele consequenties van de
door haar voorgestelde maatregelen minder zullen zijn
dan zieh bij oppervlakkige heschouwing laat aanzien.
Nu de terugstelling op vrij groote schaal plaats heeft
(en heeft plaats gehad), o.a. t.a.v. de bestuursschrij-
vers, kan worden opgemerkt, dat zoolang maatregelen
tot verdere bezuiniging in beschouwing en doorgevoerd
worden, de financieele consequenties steeds vrij belang-
rijk zullen zijn en derhalve van tegemoctkoming geen
sprake zal kunnen zijn.

13. Indien enz.’”.

BIJVERDIENSTEN-ORDONNANTIE,
STAATSBLAD VAN NEDERLANDSCH-INDIE
1935 No. 443. LANDSDIENAREN. INKOMSTEN.
Vaststelling van een regeling inzake
het genieten van particuliere inkomsten

door ambtenaren (., Bijverdienstordon-
nantie’’).
Artikel 1.

Onder ambtenaren worden in deze ordonnantie ver-
staan burgerlijke en militaire landsdienaren in actieven
dienst van elken landaard, onverschillio of zij in vasten
dan wel tijdelijken dienst zijn aangesteld, met uitzon-
dering van daggelders.

Artikel 2.

(1) De hevoegde gezaghebbende kan aan ambte-
naren verbieden handel te drijven dan wel een bedvijf
uit te oefenen of te leiden, hetzij rechtstreeks hetzij
zijdelings.

(2) De ambtenaren behoeven eene vergunning, aan
te vragen bij den bevoegden gezaghebbende, ten einde:
a. rechtstreeks of zijdelings betrokken te zijn bij de

oprichting van particuliere ondernemingen of het
verkrijgen van concessies;

h. geregeld nevenwerkzaamheden, nevenhetrekkingen
en nevenfunctién van partieulieren aard, waaraan
geldelijke of andere materieele voorwaarden zijn
verbonden, te verrichten of te bekleeden ;

c. funectién te bhekleeden in vennootsehappen of zaken.
die rechtstreeks aanraking hebben met den dienst
of de administratie, waartoe de ambtenaar behoort.

(3) Het is den ambtenaven verboden:

a. op zieh zelf staande nevenwerkzaamheden van pai-
ticulieren aard te verrichten, voorzoover dit bij
dienstvoorschrift verboden of beperkt is;

b. geschenken aan te nemen, welke niet geacht kun-
nen worden het uitvloeisel te zijn van verhoudingen
van particulieren aard.

(4) De in dit artikel bedoelde gezaghebbenden zijn:

a. voor de rechtstreeks aan hem ondergeschikie amb-
tenaren, de Gouverneur-Generaal;

b. voor de ambtenaren, werkzaam bij een niet onder
een departement van algemeen bestuur ressortee-
rend kantoor of college, het hoofd of de voorzitter
van dat lichaam of de door dien
aan te wijzen ambtenaren;

¢. voor de overige ambtenaren, het hoofd wvan het
betrokken departement of de door dien gezagheb-
bende aan te wijzen ambtenaren.

gezaghebbende

Artikel 3.

(1) Het is een ambtenaar vergund houder te zijn
van aandeelen in of obligatién ten laste van naamlooze
vennootschappen, die het drijven van ondernemingen
van land- en mijnhouw, handel, nijverheid of verkeer
en dergelijke heoogen, tenzij het aandeelenbezit mocht
blijken van zoodanige beteekenis te zijn, dat de houder
daardoor geacht moet worden bij de uitoefening wvan
het bedrijf eener vennootschap rechtstreeks betrokken
te zijn, dan wel dat bedoeld bezit zich niet verdraagt
met het karakter van het ambt of de ambtelijke positic
door den ambtenaar hekleed.

(2) Indien zich geene zoodanige bezwaren tegen het
hezit van aandeelen voordoen uit hoofde van het karak-
ter van het ambht of de ambtelijke positie van den be-
troklkene, kan de ambtenaar van het in dit artikel ver-
vat verbod dispensatie bekomen door aanvrage van een
vergunning op den voet van het tweede lid van artikel 2.

Artikel 4,

(1) De bevoegde gezaghebbende beoordeelt, of er
grond is voor een verbod als bedoeld in artikel 2 (1).

(2) In het bevestigend geval geeft hij den ambte-
naar daarvan schriftelijk kennis bij eene met redenen
omkleede beschikking, waarbij een redelijke termijn
wordt gesteld om den gewraakten toestand te doen
ophouden.

(3) Van de in het vorig lid bedoelde beschikking
wordt afschrift gezonden aan den in artikel 7 (1) be-
doelden gezaghebbende.

(4) Het verbod treedt in werking met ingang van
den dag, waarop de in lid (2) van dit artikel bedoelde
termijn zal zijn verstreken.
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(5) Het verbod wordt slechts uitgevaardigd, indien
het dienstbelang of de waardigheid van het door den
hetrokken ambtenaar hekleede ambt zulks vordert, dan
wel de belangen van particulieren ernstig worden ge-
schaad.

Artikel 5.

(1) De in artikel 2 (2) bedoelde vergunning wordt
door den bevoegden gezaghebbende schriftelijlk ver-
leend, hetzij voorwaardelijk, hetzij onvoorwaardelijk.

(2) Zij wordt, hehoudens het bepaalde in het vol-
gend lid, slechts geweigerd, indien het dienstbelang of
de waardigheid van het door den aanvrager bekleede
ambt zich tegen het verleenen van de vergunning verzet
of diens onkreukbaarheid erdoor in gevaar zou kunnen
worden gebracht.

(3) Zij kan worden geweigerd, indien een vroegere
vergunning is ingetrokken, omdat niet aan de daarbij
eestelde voorwaarden was voldaan, of indien door het
verleenen van de vergunning de belangen van particu-
lieren ernstig zouden worden geschaad.

(4) Een vergunning kan aan voorwaarden worden
gebonden, indien het dienstbelang dan wel de helangen
van particulieren dit noodzakelijk maken.

(5) Tlet weigeren van een vergunning, zoomede het
verbinden van voorwaarden aan een vergunning ge-
schiedt bij met redenen omkleede beschikking.

(6) Van de in het vorig lid bedoelde beschikking
wordt afsehrift gezonden aan den in artikel 7 (1) be-
doelden gezaghebbende.

Artikel 6.

(1) Een verleende vergunning kan slechts worden
ingetrokken of achteraf aan voorwaarden gebonden in
dezelfde gevallen, waarin een gevraagde vergunning
moet of kan worden geweigerd of aan voorwaarden ge-
honden.

(2) Het bepaalde in lid (5) en (6) van artikel 5 is
te dezen aanzien van overeenkomstige toepassing.

(3) De houder van een vergunning is verplicht bij
overgang in een hetrekking bhij een anderen tal. van
dienst opnieuw vergunning te vragen.

Artikel 7.
(1) Gedurende veertien dagen, nadat fe zijner ken-
nis kan zijn gekomen, dat door of vanwege den in
artikel 2 (4) onder b of ¢ bedoelden gezaghebbende:
a. een verbod als hedoeld in artikel 2 (1) is uitge-
vaardigd,

b. een vergunning als bedoeld in artikel 2 (2) is ge-
weigerd,

¢. een voorwaardelijke vergunning als bedoeld in ar-
tikel 5 (4) is verleend.

d. een vergunning is ingetrokken of aan voorwaarden
gebonden krachtens artikel 6 (1),
heeft de betrolkken
zake in beroep te komen bij den naast hoogeren

ambtenaar het reeht om ter

gezaghehbende.

(2) Door dit beroep wordt de werking van de he-
schikking van den lageren gezaghebbende, houdende
kennisgeving van het verbod, dan wel intrekking van
een vergunning of het verbinden van voorwaarden aan
een tevoren onvoorwaardelijk verleende vergunning of
wijziging van de aan een vergunning verbonden voor-
waarden opgeschort.

Artikel 8,

(1) De ambtenaar, die door huwelijk, erfenis of le-
gaat komt te verkeeren in een toestand, die strijdig is
met het bepaalde in artikel 2 (2) sub a is, indien hem
geen vergunning wordt verleend als in dat artikellid
bedoeld, verplicht dien toestand binnen een jaar. nadat
hij is ontstaan, te doen ophouden.

(2) In bijzondere gevallen kan deze termijn door
den aan het slot van artikel 7 (1) bedoelden gezag-
hebbende met ten hoogste een jaar worden verlengd,
indien daartoe binnen de eerste negen maanden van
het onder (1) bedoelde jaar het verzoek is gedaan.
Nadere verlenging van den termijn kan worden toe-
Gouverneur-Generaal,

gestaan door den

(3) In de gevallen dat een ambtenaar door huwe-
lijk, schenking, erfenis of legaat komt te verkeeren in
de in artikel 3 bedoelde omstandigheden, zoodat hij
wegens bezit van aandeelen geacht moet worden recht-
streeks betrokken te zijn bij het bedrijf eener vennoot-

schap, zijn deze voorsehriften van overeenkomstige
toepassing.

Artikel 9.

De Hoofden der departementen van algemeen be-
stuur kunnen bepalen, dat de voorschriften dezer or-
donnantie hetzij geheel of gedeeltelijk niet van toepas-
sing zijn op de bekleeders van bepaalde ambten of op
hepaalde groepen van ambtenaren.

Artikel 10.

(1) Op de ambtenaren, die bij de inwerkingtreding
van deze ordommantie, zonder een tot aan dat tijdstip
geldende verbodsbepaling te hebben overtreden, in een
toestand verkeeren, die strijdig is met het bepaalde in
artikel 2 (2) sub a is deze ordonnantie gedurende een
jaar na hare inwerkingtreding te dien opzichte niet van
toepassing. .

(2) Het bepaalde in artikel 8 (2) vindt ten deze
overeenkomstige toepassing.

Artikel 11.

(1) Niet bij algemeene vastgestelde
voorschriften betreffende in deze ordomnantie geregel-
de onderwerpen houden op van kracht te zijn op den
dag van inwerkingtreding dezer ordonnantie.

(2) Bepalingen, geldende voor bepaalde groepen
van ambtenaren nopens de in deze ordonnantie gere-
gelde onderwerpen en voorkomende in algemeene ver-

verordening

ordeninegen, blijven van kracht, totdat zij door andere

zijn vervanger.
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Artikel 12,

Deze ordonnantie, welke onder den titel van . Bijver-
diensten-ordonnantie’’ kan worden aangehaald, treedt
in werking met ingang van een door den (Gouverneur-
Gleneraal te bepalen dag.

(nader bepaald op 1 November 1935).

De Bondsstem.

DE BOND VAN MIDDELBARE TECHNICIL

Blijjkens een mededeeling in ,Promitechnea’ vorm-
de de kwestie van de vorming van den nieuwen Bond
een punt van ernstige en langdurige hespreking op
eene Bestuursvergadering van 27 Juli j.l. ,,waar gecon-
stateerd werd, dat zeker verschijnsel voor de totstand-
koming van dien Bond thans reeds goed waarneembaar
is, besloot het Bestuur direet van koers te veranderen’
zoo lezen wij in gemeld blad.

Dit van koers veranderen werd gevolgd door een
opzegging van de medewerking van het commissielid
P. Pattiwael Westerloo.

Wij hebbhen ons vergewist wat hiertoe aanleiding gaf

?

en lowamen tot de verrassende ontdekking, dat de terug-
B o
onze laatste A.V. de steen des aanstoots vormde; wij
hadden al dadelijk tot het besluit der ontbinding moe-
ten overgaan!

Hierover bhestaat uiteraard verschil in appreciatie
waarover wij niet verder willen twisten. Het beslnit
betreuren wij en willen dienaangaande slechts deze ver-
klaring afleggen.

,Het algemeen streven is onherroepelijk te komen tot
één groote algemeene Bond van Middelbare Technici,
teneinde versnippering van krachten.... en geld te-
gen te gaan.

De vereeniging van Bouwkundigen zal bij de oprich-
ting van den Bond ophouden te bestaan en worden de
leden der V. v. B. antomatisch lid van den Bond van
Techniei.

Tot uitvoering van dit besluit zal de reelementair

name van het voorstel ,ontbinding der V.

voorgesehreven weg van lHguidatie moeten worden ge-
volgd waarbij nader moet worden hepaald wat met de
middelen en het bezit der vereeniging moet gebeuren.

De V. v. B. heeft zich aan dezen rechtsvorm te hou-
den op grond van hare statuten., wat ten slotte niet in
den weg staat voor den nieuwen Bend van Techniei.

Met onze middelen zijn wij bereid den Bond door de
eerste moeilijkheden heen te helpen, c.q. deze, met in-
stemming der A.V., aan den Bond over te dragen’’.

Tot onzen spijt zijn wij door allerlei omstandigheden
nog niet in staat de algemeene richtlijnen van den Bond
te publiceeren. Door de opname van het lid Bleyenberg
in het Bestuur van Prom. is ook dit lid van ons comité
ons ontvallen.

Intusschen worden thans plannen voorbereid om het
arbeidsveld van Prom. uit te strekken over den geheelen
Archipel om zoodoende te geraken tot opriehting van
een ,Bond van Middelbaar Technische Loealen Amb-
tenaren’’.

Het valt niet te loochenen, dat op deze wijze een
tegenstroom in het leven wordt geroepen, die wederom
schade beteekent aan de tot standkoming van den Al-
gemeenen Bond van Techniei.

De noodzakelijke eenheid wordt hiermede niet bereikt,

Wij hopen van harte, dat het Bestuur van Prom. na
onze verklaring met ons wil samenwerken tot vorming
van één Bond van Techniei.

H.B.

MUILKORFORDONNANTIE.
STAATSBLAD VAN NEDERLANDSCH-INDIE
1935 No. 135. DECENTRALISATIE. AMBTENAREN.
Maatregelen tot handhaving van de
diseipline en den goeden geest onder de
locale ambtenaren.
IN NAAM DER KONINGIN!
DE GOUVERNEUR-GENERAAL
NEDERLANDSCH-INDIE,
Allen, die deze zullen zien of hooren lezen, salut!
doet te weten:

VAN

Dat Hij, van oordeel, dat het belang van het Land
vordert, dat evenals de landsdienaren ook de locale
dienaren in alle opzichten loyaal medewerken aan de
taak der overheid in deze gewesten en dat ter waar-
bhorging hiervan voor zoover noodig moet worden af-
geweken van hetgeen in de Provineie-, Regentschaps- en
Stadsgemeente-ordonnantie, alsmede in het Decentra-
lisatie besluit en de Locale-Raden-ordonnantie is be-
paald met betrekking tot de bevoegdheid der locale
besturen tot benoeming, schorsing en ontslag der locale
ambtenaren ;

Den Raad van Nederlandsch-lndié gehoord en in
overeenstemming met den Volksraad;

Heeft goedgevonden en verstaan:

Artikel 1.

In deze ordonnantie en de daaraan gehechte model-
verklaring wordt verstaan onder:

a. ,locale-ambtenaren’’ : alle personen in dienst van
cen openbare gemeenschap ingesteld op den voet van
het zesde hoofdstuk der Indische Staatsregeling;

b, ,loeale raad’’: de raad van de betrokken ge-
meenschap ;

¢. ,localen dienst’’:
meenschap.

de dienst van de betrokken ge-

Artikel 2.
(1). Locale ambtenaren mogen geen lid zijn van-
dan wel medewerking of steun verleenen aan vereeni-
gingen, of hare plaatselijke, gewestelilke of regionale
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afdeelingen, die een actie voeren, welke schadelijk is
te achten voor de discipline of den goeden geest onder
de locale ambtenaren of landsdienaren of ziech actief
of passief tegen het bij Nederland of Nederlandsch-
Indié gevestigde gezag richt.

(2). De in lid 1 van dit artikel bedoelde vereeni-
gingen of afdeelingen van vereenigingen zijn dezelfde
als door den Gouverneur-Generaal voor landsdienaren
verboden zijn of worden verklaard.

(3). Van zoodanige heschikkingen van den Gouver-
neur-Generaal wordt aan de locale raden mededeeling
gedaan,

Artikel 3.

(1). Onverminderd het hepaalde in artikel 2 van
deze ordonnantie is het aan locale ambtenaren verboden
lid te zijn van een vakverceniging, tenzij in het bestuur
van die vakvereeniging tenminste een landsdienaar of
locaal ambtenaar zitting heeft.

(2). Locale ambtenaren, die zitting hebben in het
bestuur van een vakvereeniging, zijn verplicht een ver-
klaring af te leggen, waarvan het model is gehecht aan
deze ordonnantie.

Artikel 4.

(1). Loecale ambtenaren, die de in artikel 2 of 3 van
deze ordonnantie gestelde verbods- of gebodsbepalingen
dan wel de verplichtingen vermeld in de in artikel 3
bedoelde verklaring niet nakomen, kunnen, na gepleegd
overlec met den Procureur Generaal bij het Hoogge-
rechtshof, door den localen raad uit den loecalen dienst
worden ontslagen. Van de zich voordoende gevallen als
in dit lid bedoeld en van de terzake genomen beslissing
geeft de locale raad onmiddellijk kennis aan den Gou-
verneur-Generaal.

(2). Indien de locale raad geen ontslag verleent,
lkan het ontslag door den Gouverneur-Generaal worden
verleend.

(3). In het geval bedoeld in lid (1) van dit artikel
bepaalt de locale raad, in het geval bedoeld in lid (2)
de Gouverneur-Generaal, of het verleend ontslag als
»eervol’’ zal worden aangemerkt.

Artikel 5.

Deze prdonnantie treedt in werking met ingang van
den dag nadien van hare afkondiging.

(Besluit van den Gouverneur-Generaal van 13 April
1935 No. 13).

A

Model van de verklaring, bedoeld in artikel 3 lid 2
van de ordonnantie van 13 April 1935 (Staatsblad
No 135).

bij de aanvaarding

Ondergeteckende, verklaart van
voor den verderen duur
de

funetie wan bestunrslid Wam. cilce v s
zijn

a. dat hij ook in deze funetie steeds de belangen
van den Staat in het oog zal houden en die belangen
naar zijn beste vermogen zal voorstaan;

b. dat hij zich dus uiteraard zal onthouden wvan
deelneming aan en zich met alle hem ten dienste staande
middelen zal verzetten tegen:

lo. propaganda voor.

20. de mondelinge of schriftelijke behandeling van
maatregelen, voorstellen of denkbeelden, welke naar
redelijkerwijze door hem kan worden verondersteld,
sehadelijk zijn of zullen zijn voor de discipline of den
goeden geest onder de locale ambtenaren of landsdie-
naren of welke ontwrichting van het in Nederland of
in Nederlandsch-Indié gevestigde gezag ten doel heb-
ben of daartoe zullen leiden;

onverschillie op welke wijze die propaganda of he-
handeling geschiedt, hetzij in het openbaar, hetzij in
het verborgen;

¢. dat hij wanneer door zijn gestie als bestuurslid
de onder b bedoelde propaganda of behandeling niet
kan worden voorkomen, onmiddellijk ontslag zal nemen
uit zijn funectie van bestuurslid voormeld.

d. dat hij er zich van bewust is dat, bij niet nako-
ming van de verplichtingen onder a, b en ¢ omsehreven,

localen
— dienst zal kunnen
Lands

hij op staanden voet uit den -

worden ontslagen.

De leden ambtenaren van ons Hoofdbestuur en van
de afdeelingen hebben zonder eenig voorbehoud deze
verklaring onderteekend.

DE WERKTUIGKUNDIGE AAN DEN WAL.
ENKELE HERINNERINGEN.

(Ingezonden).
Op verzoek van enkele bondsleden zal ik hier een en
ander mededeelen omtrent hetgeen men als werktuig-
kundige in dit schoone land al mee kan maken. Ik
baseer mijn bevindingen op een meer dan twintigjarige
ervaring in de verschillende betrekkingen aan den wal,
waarin men als werktuigkundige werkzaam kan zijn.

‘We beginnen dan met de toestanden in Java’s groot-
ste industrie en wel de suiker.

Evenals de scheepswerktuigkundigen, die nu niet be-
paald overstelpt worden met bewijzen van waardeering
voor hun arbeid, hadden ook de suikermachinisten geen
last van te veel appreciatie.

Een goede twintig jaar geleden waren de bazen, de
administrateurs, op de suikerondernemingen nog opper-
maechtig en beschikten zij als een klein koninkje (zon-
der grondwet) over het wel en wee hunner onderge-
schikten. Was de baas een goed mensch, die tact had
om met zijn medemens