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BIJVOEGSEL VAN HET I. B. T. No 3 

DE BOUWKUNDIG 
AMBTENAAR 

OFFICIEEL ORGAAN VAN DE VEREENIGING VAN BOUWKUNDIGEN 
OPGERICHT 2 AUG. '27 VOOR DEN TIJD VAN 29 JAREN EN 5 MAANDEN 

Redactie: Matramanweg 119^, Meester-Cornelis. 

ADEESSEN. 

ALGEMEENE VEKGADEKING. 

Zooals de leden V. v. JI. oeKend kan zijn, weid op 
de .vorige jaar-i^ergadering in Djocja beslaten, om dit 
jaar da A. V. in Semaraiig te doen plaats hebben 
Om f-nancieële en propagandistische overw^ 
1' oo c ̂  het H. B. echter gemeend, dat het verreweg ÜO 

ur verdient om de A. V. gedurende de a.s. 
3-en ie houden In Batavia-Centrum. Mit? 

deze %-ei zoeken wij alle leden V, v. B. ons per brief-
k3f!'+ T'̂ i-Ag Matramanweg 119 A., Meester Cornells, 
te mededeelen welke plaats zij voor de a.s. 
Algeineeiie jaarvergadering verkiezen; Batavia Cen-
tiTJm of Semarang. Antwoorden worden ingewacht 
tot 15 Maart a.s. in ve '̂̂  
den beschrijvlngsbriei:. 

, . T 1 , ; . 

ig van 

H. B. 

Hoewel thans reeds, door de groote afmetingen 
der economische depressie, de belangentegenstellin
gen tusschen Indië en Nederland pijnlijk voelbaar 
zijn voor Indië, zoodat zelfs loyale Europeesche dag
bladen er op aandringen om verschillende lasten en 
lusten (Indische vloot, belastingen enz.) meer even
redig tusschen Nederland en Indië te verdeeJen, zal 

ing als lid V. v. B. 

,, abonné /. B. T. 

anderingen. 

ester: J. C. de Keyzer, Groote Post-
4, 'postkantoor RiouiostroMt, Bandoeng, 

zich te wenden heeft voor contributie
den der V. V. B. 

eering annex een bezoldigingsstelsel, 
alle z.g. inheemschen — zonder onder
landaard — en ook bovendien aan de 
nst zijnde ambtenaren een bezoldiging 
toegekend volgens inheemsche basis 
grondslagen van de B.B.L.) met daar-

e ,,,uitheemsche" import een beduidende 
, onvermijdelijk tot gevolg hebben een 
van de in extremistische kringen reeds 

itithese: „Indië — Nederland", 
êl door den huldigen Minister van Ko-

3 opvattingen omtrent een Indisch be-
Isel met tropentoelage overbekend mo-
verondersteld, als door den Directeur 
n (tegenover het H.B. van het N.I.O.G.) 
loede door Z. E. den Gouverneur-Gene-
in en ander gezegd is over <Je voorne-
' grondslagen der B.B.L. te wijzigen, 
-lans allereerst, ter oriënteering, worden 

overgenomen. 

I. Behoudens de bevoegdheid der Regeering om, 
wanneer de omstandigheden bepaald daartoe nopen, 
aan personen, bestemd om bij eenigen tak van dienst 
werkzaam te worden gesteld, bijzondere belooningen 
— in den algemeenen zin van speciale dienstvoor-
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BIJVOEGSEL VAN HET I. B. T. No 3 

DE BOUWKUNDIG 
AMBTENAAR 

OFFICIEEL O R G A A N V A N D E V E R E E N I G I N G V A N B O U W K U N D I G E N 

OPGERICHT 2 A U G . '27 V O O R D E N TIJD V A N 29 JAREN E N 5 M A A N D E N 

Redactie: Matramanweg 119" ,̂ Meester-Cornelis. 

ADRESSEN. 

Voorzitter: W. H. Th. Marcus, Matramanweg 
119A, Meestsr-Cornelis, tot wien men zich te wen
den heeft voor persoonlijke belangen en voor veree-
niginsaangelegenheden en die tevens de redactie der 
B. A. voert. 

Secretaris, tevens Administrateur I.B.T.: R. M. 
Soejatiman, Tjidengweg Oost 26, Batavia-Centrum, 
voor: 

DE INDIANISATIE. 

Daar het klaarblijkelijk nog niet voldoende tot 
belanghebbenden is doorgedrongen, welke vérstrek
kende beteekenis aan de indianisatie-plannen der 
Indische regeering moet worden gehecht, indien de 
door Z. E. den Gouverneur-Generaal gegeven sug
gestie, die tegnover het Dagelijksch Bestuur van den 
K. O. W. werd tot uiting gebracht, door den Heer 
Berendsen wordt overgenomen, zal hiermede getracht 
worden, een en ander nader te belichten. Wanneer 
immers de plannen der regeering daarop gebaseerd 
zijn en onverhoopt tot uitvoering mochten worden 
gebracht, zal daarna binnen betrekkelijk korten tijd 
de geheele Indische samenleving een geheel ander 
aspect verkrijgen, en zullen die plannen, eenmaal 
goed in werking gekomen, ongetwijfeld een sterke 
strooming wakker roepen voor een: ,,Indië los van 
Nederland". 

Hoewel thans reeds, door de groote afmetingen 
der economische depressie, de belangentegenstellin
gen tusschen Indië en Nederland pijnlijk voelbaar 
zijn voor Indië, zoodat zelfs loyale Europeesche dag
bladen er op aandringen om verschillende lasten en 
lusten (Indische vloot, belastingen enz.) meer even
redig tusschen Nederland en Indië te verdeeJen, zal 

a. Aanmelding als lid V. v. B. 

b. „ „ abonné /. B. T. 

c. Adresveranderingen. 

Penningmeester: J. C. de Keyzer, Groote Post
weg Oost 294, postkantoor Riouwstraat, Bandoeng, 
tot wien men zich te wenden heeft voor contributie-
aangelegenheden der V. v. B. 

een indianiseering annex een bezoldigingsstelsel, 
waarbij aan alle z.g. inheemschen — zonder onder
scheid van landaard — en ook bovendien aan de 
reeds in dienst zijnde ambtenaren een bezoldiging 
zal worden toegekend volgens inheemsche basis 
(A-groep der grondslagen van de B.B.L.) met daar
boven voor de ,,,uitheemsche" import een beduidende 
tropentoelage, onvermijdelijk tot gevolg hebben een 
verscherping van de in extremistische kringen reeds 
bestaande antithese: ,,Indië — Nederland". 

Daar zoowel door den huldigen Minister van Ko
loniën, wiens opvattingen omtrent een Indisch be
zoldigingsstelsel met tropentoelage overbekend mo
gen worden verondersteld, als door den Directeur 
van Financiën (tegenover het H.B. van het N.I.O.G.) 
en ten overvloede door Z. E. den Gouverneur-Gene
raal reeds een en ander gezegd is over de voorne
mens om de grondslagen der B.B.L. te vdjzigen, 
zullen deze thans allereerst, ter oriënteering, worden 
overgenomen. 

I. Behoudens de bevoegdheid der Regeering om, 
wanneer de omstandigheden bepaald daartoe nopen, 
aan personen, bestemd om bij eenigen tak van dienst 
werkzaam te worden gesteld, bijzondere belooningen 
— in den algemeenen zin van speciale dienstvoor-
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waarden — toe te kennen, wordt voor de bekleeders 
van een ambt in Gouvernements-dienst, die onder 
dezelfde verhoudingen dienen en aan gelijke voor
waarden van benoembaarheid (examens e.d.) hebben 
voldaan, ten aanzien van de belooning geen onder
scheid gemaakt tusschen: 

1. Europeanen, Inlanders en Vreemde Ooster
lingen, noch tusschen: 

2. Personen, die hunne opleiding geheel of ge
deeltelijk in Nederlandsch-Indië hebben genoten en 
hen, die geheel of gedeeltelijk buiten Nederlandsch-
Indië zijn opgeleid, noch tusschen: 

3. Personen, die in Nederlandsch-Indië in Gou
vernements-dienst zijn getreden en hen, die elders, 
b.v. in Nederland voor den Indischen dienst zijn aan
geworven en naar Nederlandsch-Indië zijn uit
gezonden. 

II. Aan betrekkingen in Gouvernements-dienst 
behooren voor zooveel mogelijk al dadelijk, en in de 
toekomst algemeen, zoodanige bezoldigingen te wor
den verbonden, dat de landsdienaar, van v/elken 
landaard ook, in overeenstemming met de plaats, 
welke zijn ambt in de samenleving inneemt, naar 
inheemschen maatstaf in zijn levensbehoeften be
hoorlijk kan voorzien, zonder een staat te voeren, 
welke ook in Westersche of andere Oostersche lan
den in soortgelijke kringen uitgesloten is (groep A). 

III. Een hoogere maatstaf van bezoldiging zal 
als regel voorshands nog moeten worden in acht 
genomen ten anzien van betrekkingen, waarvoor de 
vereischte kundigheden nog niet in Indië kunnen 
worden verworven, of waarvoor, indien zulks wèl 
het geval is, het aanbod van goede inheemsche 
krachten, die zich daar te lande hebben eigen ge
maakt, nog zóó onvoldoende is, dat uitzending van 
krachten uit Europa nog geheel of grootendeels 
noodzakelijk is (groep C.). 

IV. Eveneens zullen, zij het in mindere mate, 
voorshands nog naar hoogeren maatstaf moeten 
worden bezoldigd betrekkingen, waarvoor de aan
vulling nog in beduidende mate moet geschieden uit 
kringen in Nederlandsch-Indië, van relatief geringe 
getalsterkte, wier algemeen levenspeil vooralsnog 
tot zoodanige hoogere bezoldiging noopt (groep B.). 

V. De onder IV bedoelde middengroep van be
trekkingen (B.-groep) zal bij de ontwikkeling van 
het nieuwe stelsel van bezoldiging tevens voor zoo
veel noodig dienstig zijn als trap van overgang ter 
geleidelijke overbrenging van de betrekkingen der 

onder III vermelde C.-groep naar de onder II om
schreven eindvorm (A.-groep). 

VI. Ter vergemakkelijking van de beslissing om
trent het tijdstip van overbrenging van landsbetrek
kingen naar een volgens een lageren maatstaf be
zoldigde groepen en tot tempering van de na deel en, 
welke uit eene onverwijlde doorvoering van dien 
overgang zouden kunnen voortvloeien, kan voorts 
de rangschikking in een lagere groep zoo noodig 
gepaard gaan met eene regeling van zoodanigen aard, 
dat de geldelijke voorwaarden voor de in bet ambt 
op te nemen nieuwe ambtenaren in een tijdsverloop 
van zeker aantal jaren geleidelijk op het vastgestelde 
plan worden gebracht. 

VII. Bij de toepassing van de onder I omschre
ven bevoegdheid der Regeering om, wanneer de om
standigheden daartoe nopen, aan personen, bestemd 
om bij eenigen tak van dienst werkzaam te worden 
gesteld, bijzondere belooningen toe te kennen, zal 
zooveel mogelijk gestreefd worden naar opneming 
in den tak van dienst onder z.g. „kort verband". 

VIII. Ter verzekering van een juiste toepassing 
van de vorenstaande grondslagen en van andere met 
de regeling van de algemeene dienstvoorwaarden 
verband houdende beginselen, wordt de Regeering 
terzijde gestaan door een bepaaldelijk daartoe in
gesteld centraal orgaan. 

Als een voorbeeld van wat te verwachten is van 
de indianisatie-plannen der Indische regeering moge 
het feit vermeld worden dat — naar onze meening 
niet in de eerste plaats of uitsluitend om bezuini
gingsoverwegingen, doch meer om te doen dienen 
als een „inleiding" — het in grondslag VIII bedoeld 
centrale orgaan, n.l. het Bezoldigingskantoor, na 
eenige jaren van een wankel bestaan kortelings is 
opgeheven, en de niet ontslagen en nog in dienst 
aangehouden ambtenaren een onderdak hebben ge
kregen bij het Departement van Financiën, waar de 
Heer Berendsen aan het uitwerken is van de india-
nisatie-voorstellen. 

Door het V.V.L.-bestuur is kortelings aan de pers 
een communiqué verstrekt van de vergadering van 
den Raad van Gedelegeerden der bij het V.V.L. aan
gesloten vakvereenigingen, te Bandoeng gehouden 
op 16 Januari j.l. Daarin komt omtrent de „india-
niseering" het volgende voor: 

„Het vraagstuk der z.g. „Indianiseering" werd uitvoerig 
besproken. Tegen voortijdige overbrenging van betrekkingen 
in B staten der B.B.L. naar A. staten zal het verbond zich 
zoo krachtig mogelijk verzetten, overtuigd als het is, dat voor
barige „Indianiseering" onvermijdelijk leiden zal tot ernstige 
onbillijkheden ten opzichte van groote groepen van gouver
nementswerknemers hier te lande". 



Tegen deze éénzijdige belichting der aangelegen
heid dient onzerzijds ernstig te worden geprotes
teerd. Men zou uit bovenstaande mededeeling den 
indruk kunnen krijgen, alsof „indianisatie" slechts 
zou moeten beteekenen het stellige voornemen tot 
het in sneller tempo doen uitvoeren van het in 
grondslag VI der B.B.L. aangegeven beginsel. Dat 
evenwel, eveneens met behoud der grondslagen van 
de B.B.L., evenveel kans zou kunnen bestaan om 
met hetzelfde sneltrein tempo, aan de hand van 
grondslag V, ook de C.-groep omlaag te drukken 
naar de B.-groep, schijnt blijkbaar niet in overwe
ging te zijn genomen. En het allervoornaamste dat 
kan gebeuren, het meest betreurenswaardige, n.l. de 
wijziging van den grondslag I, wordt klaarblijkelijk 
zonder meer genegeerd. Waarom ? Wij wenschen 
hierop voorshands niet dieper in te gaan, maar met 
nadruk te constateeren, dat met geen woord gerept 
is over de eventueele aantasting van het (in grond
slag I in drie verschillende criteria verwerkte) uni
ficatie-beginsel. Dat er desniettemin, ook voor de 
reeds in dienst zijnde ambtenaren, doch dan voor alle 
h.t.l. thuisbehoorende personen, wel degelijk gevaar 
is te duchten tenopzichte der wijziging van dien 
allervoornaamsten grondslag, moge blijken uit het 
hierondervolgende: 

Ten eerste. Bij de behandeling van de ontwerp-
begrooting 1932 werd van Regeeringswege in den 
Volksraad verklaard: 

,,Dat bij voorzieningen op het gebied van bezoldiging, pen
sioen, buitenlandsch verlof enz. in bepaalde gevallen aanlei
ding kan bestaan om door overgangsmaatregelen met de 
belangen van sommige groepen Landsdienaren rekening te 
houden, wil de Regeering gaarne erkennen, doch anderzijds 
moet Zij er op wijzen, dat voor zoover die voorzieningen ten 
doel hebben tot een spoedige verlaging van het te hooge cij
fer der Landshuishouding te komen, het met het algemeen 
belang in strijd zou zijn aan overgangsbepalingen een zoo
danige uitbreiding te geven, dat dit doel zou worden gemist of 
in onvoldoende mate zou worden bereikt. 

Onder die omstandigheden kan de Regeering geen enkele 
toezegging doen, bij noodzakelijke wijzigingen van de dienst-
voorwaarden, de positie van de reeds in dienstzijnde Lands
dienaren te priveligeeren". 

De Indische ambtenaren — en hunne verschillende 
organisaties — weten dus, dat de reeds in dienst 
zijnden mede getroffen zullen worden door uit be
zuinigingsoverwegingen noodzakelijk geachte wijzi
gingen van de dienstvoorwaarden. Doch er is meer 
te duchten. De Regeering wil n.l. met deze bezuini
ging een ongelijke last leggen op Haar verschillende 
ambtenaren. 

Ten tweede. Immers, bij de besprekingen betref
fende de 10% salariskorting voor 1932 werd de vol
gende Regeeringsmededeeling gedaan: 

,.Inzake de vraag, welke samenhang bestaat tusschen de 
voorgenomen korting en de in voorbereiding zijnde B.B.L. 
herziening, antwoordt spreker (Dir. van Financiën) dat de 
korting slechts in zooverre als een voorlooper van de bezol-

digings-herziening kan worden beschouwd, dat beide maat
regelen moeten leiden tot vermindering van de totaal uit
gaven voor personeel. Het kan echter nimmer in de bedoeling 
zijn, dat de 10% in het nieuwe stelsel voor iedere groep als 
norm voor de vermindering zou gelden. Het is dan ook niet 
uitgesloten, dat de komende salarisregeling voor sommige 
groepen niet noemenswaard zal kunnen afwijken van de 
tegenwoordige, en dat andere groepen als geheel door die her
ziening op den duur een ander percentage van hun inkomsten 
zullen moeten inboeten dan dat van de thans voorgestelde 
korting". 

Ten derde. Om allen twijfel weg te nemen, wie 
met ,,sommige"' of met ,,andere" groepen kunnen 
zijn bedoeld, laten wij hieronder volgen een gedeelte 
uit een kort verslag van het onderhoud, dat het 
Dagelijksch Bestuur van den K.O.B, eenige maanden 
geleden met Zijne Excellentie hebben mocht, en dat 
wij hebben ontleend aan het Bat. Nieuwsblad van 
5 November 1931. Op een vraag van dat Dag. Best., 
of de indianisatie-voorstellen nog wel een 3 jaar op 
zich zouden laten wachten — Z. E. zou liefst alles 
in 14 dagen kant en klaar willen hebben — werd 
door den Landvoogd geantwoord: 

,,Dat kan ik niet precies zeggen, maar dat de herziening 
er komen moet, dat staat vast; 60% van de uitgaven bestaat 
uit salarissen en pensioenen. 

Een dergelijke hooge post voor personeelsvoorziening kan 
het Land niet dragen. De grondslagen (der B.B.L.) zullen 
gewijzigd worden. Indië moet op Indischen voet leven, en 
dienovereenkomstig behooren de ambtenaren gesalarieerd te 
worden, met daarboven voor de uitgezondenen een toelage, 
noem het tropentoelage of iets dergelijks. De Indianisatie 
voltrekt zich en het is dwaasheid, de bezoldiging te baseeren 
op een koloniaal salaris voor importkrachten". 

Moeten deze woorden van den „Hoogste in den 
Lande", op een audiëntie geuit, slechts als een per
soonlijk meening of als een ,,suggestie" worden 
beschouwd ? 

Uit den aard der zaak zal men onder ,,uitgezonde
nen" hebben te verstaan ,,importkrachten". En het 
trekken van een scheidingslijn tusschen,,importkrach
ten" en — wij kunnen voorshands slechts een nega
tieve terminologie bezigen — ,,niet-importkrachten" 
zal nog wel eenige moeite kosten. Doch dit moge al 
zoo zijn (en dan willen wij verwijzen naar de in het 
najaar van 1919 daarover in den Volksraad gevoer
de debatten) het staat in elk geval vast dat de 
,,niet-uitgezondenen" de dupe zullen worden. En 
wanneer men — voor de toekomst — de démarcatie-
lijn zonder meer wil trekken tusschen ,,uitgezonde
nen" en ,,niet-uitgezondenen" — zonder onderscheid 
van landaard — dan pompt men doelbewust de reeds 
bestaande inrichtingen van hooger-onderwijs in Indië 
leeg, óf men zou bij de aanname van personeel 
in Holland een akal kunnen toepassen. De sol
licitanten komen bijv. bij het Ministerie van 
Koloniën door de hoofddeur binnen. Kunnen ze op 
de vraag: ,,Bent U heelemaal van Indische smetten 
vrij?" bevestigend antwoorden, dan worden ze dioor 
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een rechtsche zijdeur bij den ,,uitzendings-amb-
tenaar" toegelaten en worden onder genot van 
„normale-bezoldiging-plus-tropentoelage", met de 
noodige duiten voor ,,uitrustingskosten" voor den 
Indischen idienst aangenomen. Moeten ze daaren
tegen op de gestelde vraag ontkennend antwoorden, 
dan gaan ze een linker zijdeur uit, de s t raa t op, met 
de vriendelijke uitnoodiging: ,,Ahem, mijnheer, het 
spijt ons zeer, maar wilt U zich maar in Indië — 
waar U toch immers thuis hoort — aanmelden bij 
de Algem.eene Secretarie? Misschien dat ze daar 
wel voor U een baan — op Indische basis, dat be
grijpt U natuurlijk — weten te vinden. Een koloniaal 
salaris wordt slechts aan ,,im.port"-krachten toege
kend niet w a a r ? " 

Doch scherts terzijde; het gaa t hier om de levens
belangen van vele duizenden ambtenaren, het raak t 
tevens de vitale belangen van Indië. Daarom roepen 
wij alle z.g. inheemschen, zonder onderscheid van 
landaard (regeerings-terminologie) dan ook toe: 
,.Weest op Uw hoede en past zelf op Uw eigen zaak. 
En rekent vooral niet op den steun van 
niet-direct-bij-Uw-belang-geïnteresseerden!" 

W. M. 

' 

BUEGEKLIJKE OPENBARE WERKEN. 

Waters taat . 

Verleend wegens zesjarigen dienst acht maanden 
verlof naar Europa aan den hoofdingenieur, direc
teur van de haven van Soerabaja Ir. H. W. van der 
Voort, met bepaling, dat hij zijne betrekking op een 
nader te bepalen dag in de maand November 1932 
zal nederleggen. 

COMPLETE JAARGANGEN I. B. T. 

Bij onzen Administrateur I.B.T., Tjidengweg Oost 
No. 26, zijn nog verschillende complete jaargangen 
I.B.T. verkrijgbaar, per jaargang a ƒ 6.— ongefran
keerd en ƒ 6.50 franco per post, en gebonden. Men 
zende voor eiken jaargang het aangegeven bedrag 
per postwissel, met vermelding welke jaargangen 
men wenscht. Deze worden dan onmiddellijk bij den 
boekbinder gebracht, en een dag of drie later wor
den ze aan het opgegeven adres opgezonden. Wacht 
er niet t e lang mede, wij wenschen opruiming te 
houden, en kunnen niet met een groeten voorraad 
blijven zitten. Geeft deze mededeeling door aan Uw 
vrienden en kenissen, die (nog) geen lid rijn der 
V.V.B. Hei H.B. 

ONZE BOEKENLIJST 
Bij onzen Administrateur, Tjidengweg Oost 26, Batavia-Centrum, zijn de ondervolgende 

boeken te krijgen, na toezending van de kosten per postwissel. Geeft deze lijst ook ter inzage 
aan Uwe kennissen, die (nog) geen lid zijn der Vereeniging van Bouwkundigen. Bij beduidende 
afname kunnen wij korting of provisie toestaan. 

1. Staten voor de berekening van grondverzet 
2. Een economischer werkwijze voor opperv'akte-asphalteering 
3. Technische Hygiëne „Waterverzorging." 
4. Knikmonogram . . . . . . . . 
5. Keuring van dakpannen . . . . . . 
6. Opgave Architects-examen 1928 . . . . . 
7. Opgave Architects-examen 1930. . . . . 
8. Statisch bepaalde en niet-statisch bepaalde balken 
9. Grepen uit de leer der Hydraulica . . . . 

10 Gewapend beton. Statica en sterkteleer. Deel I . 
11. Gewapend-beton. Deel II . 
12. De beteekenis van den cementsteen in gietbeton 
13. Krachtleveringsmachines . . . . . . 
14. De Compensatie-planimeter. . . . . . 
15. Ranglijstenboekje Schaal B. 12 personeel bij de B. O. W. , en 

ledenlijst V. v. B. 

Bij bestellingen boven ƒ 10.— geven wij 10% korting; boven ƒ 25. 
korting toestaan. Bestellingen tot een hooger bedrag nader overeen te komen. 

a ƒ 0.30 franco p.p. ƒ 0.40 
1— 
2.50 
0.25 
0.15 
0,75 
1.— 
0.75 
1.25 
2,50 
4.— 
1 . -
2 . -
0.25 

0.25 

f 2 5 . -
omen. 

„ 1.10 
„ 2.75 
„ 0.30 
„ 0.20 
„ 0.85 
„ 1.10 
„ 0.85 
„ 1.35 
„ 2.60 
„ 4.20 
., 1.10 
„ 2.10 
„ 0.30 

„ 0.30 

kunnen wij 15% 
H.B. 
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